
 

Allegato A) alla determinazione n. 75 in data 02.04.2016 

Comune di Ortona (Prov.CH) 
SERVIZIO FINANZIARIO-PERSONALE 

RICOGNIZIONE SPESE DI PERSONALE ANNO 2015 
(art. 1, commi 557, 557-bis, 557-ter e 557-quater, L. 27 dicembre 2006, n. 296) 

N.D. Voce 
Rif. al bilancio 
o normativo 

Spesa1 
ANNO 2015 

 

A SOMMARE  

1 Retribuzioni lorde personale a tempo indeterminato, compreso il segretario comunale Int. 01 € 2.683.390,55 

2 Retribuzioni lorde personale a tempo determinato Int. 01 € 143.519,13 

3 Collaborazioni coordinate e continuative € 796.600,43 

4 Altre spese per personale impiegato con forme flessibili di lavoro 

Art.14, comma 
2 L. n. 89/2014 

e Art. 1, 
c. 557-bis, 
L. 296/06 € 7.042,08 

5 Spese personale utilizzato in convenzione (quota parte di costo effettivamente sostenuto)  € 0,00 

6 Somme rimborsate ad altre amministrazioni per il personale in posizione di comando  € 6.400,56 

7 Incarichi dirigenziali ex art. 110 TUEL 
Art. 1, 

c. 557-bis, 
L. 296/06 € 139.474,27 

8 Personale uffici di staff ex art. 90 TUEL Circ. RGS 9/06 € 21.783,02 

9 Oneri contributivi a carico ente  € 849.388,38 

10 IRAP Int. 07 € 201.455,26 

11 Oneri per lavoratori socialmente utili  € 18.530,28 

12 Buoni pasto  € 37.329,7 

13 Assegno nucleo familiare  € 15.748,20 

14 Spese per equo indennizzo  € 0,00 

15 
Spese per soggetti utilizzati a vario titolo senza estinzione del rapporto di pubblico 
impiego in strutture e organismi variamente partecipati o comunque facenti capo all’ente 
(unioni, istituzioni, consorzi, ecc.) 

Art. 1, 
c. 557-bis, 
L. 296/06 € 0,00 

16 Altro  ( Spese per la formazione )  € 7.722,00 

17 Altro ( Spese per missioni )  € 2.528,28 

18 TOTALE SPESE DI PERSONALE (voci da 1 a 17) € 4.930.912,14 
 

A DETRARRE  

19 Spese per straordinario elettorale a carico di altre amministrazioni  €  

20 Spese sostenute per categorie protette ex Legge n. 68/1999 (solo quota d’obbligo) Circ. RGS 9/06 € 158.898,84 

21 Spese per contratti di formazione e lavoro prorogati per espressa previsione di legge  €  

22 Spese di personale totalmente a carico di finanziamenti comunitari o privati Circ. RGS 9/06 €  

23 Spese per il personale trasferito dalla regione per l’esercizio di funzioni delegate  €  

24 Oneri dei rinnovi contrattuali 
Art. 1, c. 557, 
L. 296/06 €  

25 Diritti di rogito segretario, incentivi di progettazione, incentivi recupero evasione ICI  €  

26 Spese per la formazione Circ. RGS 9/06 € 7.722,00 

27 Spese per missioni  Circ. RGS 9/06 € 2.528,28  

28 
Spese per il personale comandato o utilizzato in convenzione da altre amministrazioni per 
le quali è previsto il rimborso a carico dell’ente utilizzatore 

 
€ 39.439,80 

29 Spese personale stagionale finanziato con quote di proventi per violazioni al C.d.S.   €  

30 TOTALE SPESE ESCLUSE (voci da 18 a 28) € 208.588,92 

30 SPESA DI PERSONALE ANNO 2015  (voce 17 - voce 29) € 4.722.323,22 

Data, 2 aprile 2016          IL DIRIGENTE 
          Dr. Alberto DE FRANCESCO 
          Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
 

                                                 
 


