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Repertorio generale n. 12.

Settore Servizi finanziari e Risorse umane
Servizio Risorse Umane e Servizio Informatico Comuale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determina di settore n. 4del 08-01-2016

(n. 7 /2016 del Registro Generale)

Oggetto: SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LRORMAZIONE DI
UNA GRADUATORIA PER ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATOPIENO O
PARZIALE, DI N. 2 UNITA® DI CATEGORIA C, ISTRUTTORE
AMMINISTRATIVO CONTABILE - ESAME DOMANDE Al FINI
DELL’AMMISSIONE.

IL DIRIGENTE

Su conforme incarico conferito al sottoscritto 8aldaco con decreto n. 43 del 16-12-2013;
PREMESSO che:

» con deliberazione del Consiglio comunale n. 82 209-2015, esecutiva, & stato approvato |l
bilancio di previsione per I'esercizio 2015, nondhéelazione previsionale e programmatica e il
bilancio pluriennale 2015/2017;

* con deliberazione della Giunta municipale n. 218 Hd&10-2015 é stato attribuito il PEG per
I'esercizio 2015;

VISTO che, con Decreto del Ministero dell'Interno 28obite 2015, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del
31 ottobre 2015, il termine per la deliberazionkbilancio di previsione per gli enti locali &€ siaifferito al
31.03.2016;

VISTE le disposizioni introdotte dal d.lgs. 23 giugnol20n. 118, recante “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schdimbilancio delle Regioni, degli enti locali e dero
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della le§gmaggio 2009, n. 42"

RAMMENTATO che, secondo le previsioni dell’articolo 80 dellgk. N. 118/2011, le disposizioni del
medesimo decreto si applicano, ove non diversanyaetdsto, a decorrere dall'esercizio finanziafdi2,
con la predisposizione dei bilanci relativi all'eszio 2015 e successivi;

RICHIAMATE , inoltre, le disposizioni del comma 14 dell’arficoll del d.lgs. n. 118/2011, per il
guale Regioni ed Enti Locali a decorrere dal 20d6tt@ano i nuovi schemi di bilancio c.d. armonizzato
previsti dal comma 1 del medesimo articolo, cheumemo valore a tutti gli effetti giuridici, ancherc
riguardo alla funzione autorizzatoria;

VISTO lart. 163 del D.Lgs. n. 267/2000, nel testo igorie come sostituito dall’art. 74, comma 1, n.dél,
d.lgs. 23 giugno 2011, n. 118, aggiunto dall'art.céammal, lett. aa) del d.lgs. 10 agosto 2014,26, 1
recante la disciplina della gestione del bilanoiesercizio provvisorio;

OSSSERVATQ, altresi, che l'articolo 11, comma 17, del d.lgs.118/2011 stabilisce che in caso di
esercizio provvisorio 0 gestione prowvisoria nefecizio 2016 le Regioni e gli Enti Locali gestisoogli
stanziamenti di spesa previsti nel bilancio plunee autorizzatorio 2015 - 2017 per l'annualita €01
riclassificati secondo i nuovi schemi c.d. armoatzzinoltre dal 2016 risulta integralmente apptite la
rinnovata disciplina dell’esercizio provvisorioceda dal nuovo testo dell’articolo 163 sopra citatajuanto

il comma 16 del citato art. 11 consentiva di amphc in caso di esercizio provvisorio o0 gestione
provvisorio, la relativa disciplina vigente nell20solo nell’anno 2015;

VISTE le deliberazioni di Giunta Comunale n. 143 del0Z2014 e n. 276 del 21.12.2015, con le quali é
stata disposta, per le motivazioni ivi riportat&gttivazione delle procedure selettive finalizzatta
formazione di graduatorie per eventuali future aggni a tempo determinato, pieno o parziale, ed in
particolare, per I'anno 2016, di n. 2 unita da adpare nella categoria “C” e nel profilo professiendi
Istruttore Amministrativo Contabile;
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VISTA la propria determinazione n. 249 del 26.08.2014 cui & stato approvato il relativo avviso
pubblico;

PRESO ATTO che il suddetto Avviso Pubblico, Repertorio Geleera 2203/2014, & stato regolarmente
pubblicato all’Albo Pretorio e sul sito Internetlidente il 1° settembre 2014 e che il termine peogio di
presentazione delle domande € scaduto il 1° ot@2htd;

VISTI gli articoli 24, 25 e 26 dell’Ordinamento delleopedure di accesso e dei percorsi interni, appoovat
con deliberazione di Giunta Comunale n. 5 del 7989 e successive modificazioni;

VISTO il D.P.R. n. 487/94 e successive modificazionirgdgrazioni;

PRESO ATTO che, nei termini e con le modalita prescritte Weliso pubblicato dal’Ente , sono
pervenute n. 270 domande di partecipazione alkz®gle in oggetto;

ACCERTATO che risultano pervenute fuori termine n. 6 (seindnde di partecipazione alla selezione in
oggetto;

PRESO ATTO che é stato completato I'esame delle domande petweal fine di addivenire alla
formazione degli elenchi dei candidati ammessisglazione e degli esclusi dalla stessa;

DATO ATTO che non risultano ammissibili n. 10 (dieci) domaruer mancanza di requisiti specifici
(diploma di istruzione secondaria di secondo gragme\isti dall’art. 1 del bando e per mancanza dei
requisiti di cui all’art. 2 del bando (apposiziode firma autografa e/o per mancanza del documento d
identita);

EVIDENZIATO che risultano pervenute n. 5 (cinque) domande dte gh candidati in possesso del
diploma di studio conseguito all’estero, relativameeai quali si ritiene di procedere allammissiaren
riserva, nel senso di subordinare I'eventuale agsna - in caso di esito favorevole della selegidhche
trattasi in favore di uno di tali candidati — alsgesso del necessario provvedimento di equivakiglz#olo
conseguito all’'estero al titolo di studio richiestalla selezione in oggetto (art. 38, comma 3,L@%s. n.
165/2001);

RITENUTO , pertanto, di procedere alla formalizzazione daiimissione e dell’'esclusione dei candidati;

DETERMINA

1) Le premesse formano parte integrante e sostard#l@resente provvedimento e si intendono qui
integralmente riportate;

2) Aisensi dell’art. 24 del vigente Regolamento @@ltocedure d’accesso e dei percorsi interni:

- ammettere alla selezione pubblica per la formazdinena graduatoria per assunzioni a tempo
determinato, pieno o parziale, di n. 2 unita dirtldore Amministrativo Contabile”, Categoria
“C”, posizione economica “C1”, n.255 (duecentociantacinque) candidati di cui all'elenco che
si allega alla presente determinazione sotto leerket“A” per formarne parte integrante e
sostanziale;

- ammettere con riserva, per quanto sopra espresso(cinque) candidati di cui all’elenco che si
allega alla presente determinazione sotto la &ttt per formarne parte integrante e sostanziale;

- escludere dalla selezione in oggetto, per le mpiiva per ciascuno riportate, n. 10 (dieci)
candidati di cui all’elenco che si allega alla prte determinazione sotto la lettera “C” per
formarne parte integrante e sostanziale;

3) Dare atto che risultano pervenute fuori termineseaisi dell’art. 2 dell’avviso di selezione, n.sif
domande di cui all’elenco che, sotto la lettera "B’ allega alla presente determinazione qualeepart
integrante e sostanziale;

4) Disporre la trasmissione della presente determinazall’Ufficio Personale — Trattamento Giuridico
per i conseguenti adempimenti.

IL COMPILATORE

IL DIRIGENTE
Dott. DE FRANCESCO ALBERTO
Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 delL@s. n. 39/1993

VISTO: per la regolarita contabile e per la coperturgpdisa

IL DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI

. Dott. DE FRANCESCO ALBERTO
Ortona, 8 gennaio 2016 Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 dell@s. n. 39/1993
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