x;L CITTA di ORTONA
e gl Medaglia d’oro al valor civile

PROVINCIA DI CHIETI
Repertorio generale n. 2692

Settore Servizi finanziari e Risorse umane
Servizio Risorse Umane e Servizio Informatico Comuale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determina di settore n. 364iel 09-12-2015

(n. 1740/ 2015 del Registro Generale)

Oggetto: INDENNITA DI MISSIONE AL PERSONALE DIPENDENTE.

IL DIRIGENTE

Su conforme incarico conferito al sottoscritto 8aildaco con decreto n. 43 del 16-12-2013;
PREMESSO che:

» con deliberazione del Consiglio comunale n. 8228:09-2015, esecutiva, e stato approvato

il bilancio di previsione per l'esercizio 2015, mte la relazione previsionale e
programmatica e il bilancio pluriennale 2015/2017;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000 nel testo in vigore recaihieesto unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali;
VISTE le disposizioni introdotte dal D.Lgs. 23 giugnol20Q n. 118, recante “Disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabiliegldschemi di bilancio delle Regioni, degli enti
locali e dei loro organismi, a norma degli articbke 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;
RAMMENTATO che, secondo le previsioni dell’articolo 80 delL§s. n. 118/2011, le
disposizioni del medesimo decreto si applicano, ova diversamente previsto, a decorrere
dall'esercizio finanziario 2015, con la predispmsiz dei bilanci relativi all'esercizio 2015 e
successivi;
RICHIAMATE , peraltro, le disposizioni del comma 12 dell'astc 11 del . D.Lgs. n. 118/2011,
per il quale nel 2015 gli Enti Locali adottano gtthemi di bilancio e di rendiconto vigenti nel
2014, che conservano valore a tutti gli effetti riglici, anche con riguardo alla funzione
autorizzatoria, ai quali affiancano i nuovi scheprevisti dal comma 1, cui e attribuita funzione
conoscitiva. Il bilancio pluriennale 2015-2017 ddti secondo lo schema vigente nel 2014 svolge
funzione autorizzatoria,
VISTO Tl'art. 41 del Contratto Collettivo Nazionale di Law stipulato il 14 settembre 2000;
VISTE le specifiche delle indennita di missione compilaédipendenti, come da documentazione
agli atti, elaborate dall’'ufficio personale/giuridico;
ACCERTATO che la somma complessiva da erogare ammonta 8d,2®
RITENUTO di provvedere in merito e di assumere i consegurapegni a carico del bilancio, con
imputazione agli esercizi in cui I'obbligazione sigebile nonché alla conseguente liquidazione
delle somme a ciascun dipendente spettanti;
VISTO l'art. 163 del D.Lgs. n. 267/2000, nel testo inong come sostituito dall’art. 74, comma 1,
n. 12, del D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118, aggiwdlbart. 1, commal, lett. a) del D.Lgs. 10 agosto
2014, n. 126, recante la disciplina della gestiglebilancio in esercizio provvisorio;
OSSERVATO, peraltro, che I'articolo 11, comma 16, del D.Lgs11/2011, prevede che in caso
di esercizio provvisorio 0 gestione provvisorial'eskercizio 2015, gli enti locali applicano la
relativa disciplina vigente nel 2014, ad esclusidegli enti che nel 2014 hanno partecipato alla
sperimentazione del nuovo sistema contabile crdoaizzato;
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DETERMINA

1. Di impegnare, ai sensi dell'articolo 183 del D.Lgs.267/2000 e del principio contabile
applicato all. 4/2 al D.Lgs. n. 118/2011, le sedusomme corrispondenti ad obbligazioni
giuridicamente perfezionate:

Progressivo Creditore Causale Intervento Capitolo Impegno n. Importo

1 BUZZELLI Adriana Missione 01 950 20150003785 6

2 DE IURE Mariella Missione 01 950 20150003785 4140
3 DI SIPIO Monica Missione 01 4650 20150003784 83}5
4 FERRI Luca Missione 01 1510 20150003786 68,30
5 FEZZA Antonio Missione 01 4650 20150003788 83(50
6 MEMMO Paola Missione 01 950 20150003785 6|10
7 MISCI Tommaso Missione 01 2490 20150003781 4,40
8 RAPINO Concetta Missione 01 10850, 20150003789 o1,

9 VIOLA Tito Vezio Missione 01 950 20150003785 3,40

2. Di imputare la spesa complessiva di euro 297,2@lewzione alla esigibilita della obbligazione,
come segue:

Progressivo Esercizio Capitolo Importo
1 2015 950 36,50
2 2015 1510 68,30
3 2015 2490 4,40
4 2015 4650 167,00
5 2015 10850 21,40

3. Di liguidare in favore dei succitati dipenden somme a ciascuno spettanti come da prospetto
sopra riportato.

IL COMPILATORE
ds

IL DIRIGENTE
Dott. DE FRANCESCO ALBERTO
Firma autografa omessa ai sensi dell'ardé D. Lgs. n. 39/1993

VISTO: per la regolarita contabile e per la coperturspgdisa

IL DIRIGENTE SERVIZI FINANZIARI
Ortona, 10-12-2015 Dott. DE FRANCESCO ALBERTO
Firma autografa omessa ai sensi dell'&tel D. Lgs. n. 39/1993
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