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Qe PROVINCIA DI CHIET]

Settore Servizi sociali, culturali e tempo libero
Politiche Sociali e della Casa

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Repertorio generale n. 1856

Determina di settore n. 44Giel 14-07-2014

(n. 1179/ 2014 del Registro Generale)

Oggetto: ORDINE DI ESECUZIONE DELL’ESPIAZIONE DELLRENA DEL LAVORO DI
PUBBLICA UTILITA. SIG. B. G. PROVVEDIMENTI.

IL DIRIGENTE

Su conforme incarico conferito al sottoscritto 8aldaco con decreto n. 17 del 18-10-2012;
PREMESSO CHE:

» con deliberazione del Consiglio comunale n. 62 @&l10-2013, esecutiva, & stato approvato il
bilancio di previsione per I'esercizio 2013, nondaé&elazione previsionale e programmatica e il
bilancio pluriennale 2013-2015;

» con deliberazione della Giunta comunale n. 1998€e10-2013, esecutiva, € stato approvato il Piano
Esecutivo di Gestione (PEG) per I'anno 2013;

» con deliberazione della Giunta comunale n. 263 3fell2-2013, esecutiva, € stato integrato il
P.E.G., approvato il Piano dettagliato degli obved il Piano della performance 2013-2015;

VISTO che, con Decreto del Ministero dell'Interno 19 didee 2013, & stato differito al 28-02-2014 il
termine per la deliberazione del bilancio di prane per gli enti locali;

VISTO il successivo Decreto del Ministero dell’'Interno febbraio 2014, pubblicato sulla G.U. n. 43 del
21-02-2014, con il quale il predetto termine ecstdteriormente differito al 30 aprile 2014;

VISTO infine, il Decreto del Ministero dell'Interno d@B aprile 2014, con il quale il suddetto termine e
stato, da ultimo, differito al 31 luglio 2014;

VISTO l'art. 163 del D.lgs. n. 267 del 2000 nel testovigore recante la disciplina della gestione del
bilancio in esercizio prowvisorio;

VISTO il D.Igs. n. 267 del 2000 nel testo in vigore mgeail “Testo unico delle leggi sull’ordinamentogtie
enti locali™;

VISTO il D.Igs. n. 165 del 30-03-2001;

VISTO il D.Igs. 150/2009 e successive modifiche ed iragigni;

VISTO il D.L.78/2010 convertito con modificazioni neliegge 30-07-2010 n. 122;

VISTO il vigente Regolamento di Contabilita;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTA la deliberazione della Giunta Comunale n. 85 8e0@-2012, esecutiva, con la quale si & provveduto
ad approvare la nuova macrostruttura dell'Ente;

RICHIAMATA la Delibera G.C. n.129 del 27-09-2012, esecutiwante ad oggetto: "Approvazione del
piano dettagliato degli obiettivi 2012 ed assegmazidelle risorse umane ai settori”;

VISTO il D.Igs. 30-04-1992 n. 285 — Nuovo codice deltea8a - ed in particolare l'art. 18@&tiida sotto
I'influenza dell'alcool’comma 9/bis, che prevede la possibilita di sosétla pena detentiva con quella del
lavoro di pubblica utilita di cui all'articolo 54etidecreto legislativo 28 agosto 2000, n. 274, istaiste nella
prestazione di un‘attivita non retribuita a favdedla collettivitd da svolgere, in via prioritariagl campo
della sicurezza e dell'educazione stradale pressSidto, le regioni, le province, i comuni 0 pressii 0
organizzazioni di assistenza sociale e di voloatayio presso i centri specializzati di lotta dilgendenze;
RICHIAMATA la convenzione stipulata da questo Comune coriiiale di Chieti per lo svolgimento di
lavori di pubblica utilita, come previsto daglita&4 del decreto leg.vo n. 274 del 2000, 186 ededtodice
della strada;



VISTA la sentenza n.41/14 emessa dal Tribunale di Regstalata 30-01-2014, irrevocabile il 07-03-2014,
a carico del sig. B. G. che autorizza, in sostitoeidella pena irrogata, lo svolgimento di lavorpubblica
utilita per un periodo di 17 giorni e con impegn@ddue) ore per ogni giornata lavorativa per pandi sei
ore settimanali, 0 comunque per complessive orda3dseguirsi nei termini di cui all’art.54/4° D.lg74
del 2000, in giorni ed orari da concordare conté&n
RILEVATO che il sig. B. G. ha dichiarato la disponibilitipgestare la propria attivita, in deroga a quanto
stabilito dalle norme sul lavoro di pubblica uéliper un tempo superiore alle sei ore settimafiadi,ad un
massimo di due ore giornaliere da svolgersi indwntimeridiano, tutti i giorni della settimana] tlmedi al
venerdi, secondo calendario concordato;
RITENUTO potersi aderire a tale richiesta fissando quate dainizio dello svolgimento del lavoro di
pubblica utilita quella del 28-07-2014 con termpresunto nel mese di agosto 2014 (20-08-2014);
DATO ATTO che il lavoro di pubblica utilita consistera intidta di addetto alla manutenzione del
patrimonio, sotto la direzione e sorveglianza degente del Settore Attivita Tecniche e Produttovdi suo
delegato, che ne curera la direzione e I'impiegovpedendo altresi a verificare le presenze sulopdst
lavoro assegnato;
DATO ATTO altresi che occorre dare copertura assicurativiavalratore per l'attivita svolta e che ai
relativi adempimenti provvedera il 1° Settore;
RITENUTO di provvedere in merito;

DETERMINA

1. Di dare awvio allo svolgimento di lavori di publdicitilita da parte del sig. B. G., nato... omissis ...,
titolo di studio: scuola media inferiore, attivitvorativa: imbianchino, con inizio il prossimo P8-
2014 e termine presunto nel mese di agosto 20040§22014) per 17 giorni e con impegno di due
ore per ogni giornata lavorativa o comunque perpessive ore 34 lavorative da eseguirsi nei
termini di cui all'art.54/4° D.lgs.n.274 del 2000er 17 giornate di lavoro di pubblica utilita, da
eseguirsi secondo il seguente calendario concotdate parti:

28.7.14: 8,00 — 10,00 13.8.14: 8,00 - 10,00
29.7.14: 8,00 — 10,00 14.8.14: 8,00 — 10,00
30.7.14: 8,00 — 10,00 18.8.14: 8,00 — 10,00
31.7.13: 8,00 — 10,00 19.8.14: 8,00 — 10,00
1.8.14: 8,00 — 10,00 20.8.14: 8,00 — 10,00

4.8.14: 8,00 — 10,00

5.8.14: 8,00 — 10,00

6.8.14: 8,00 — 10,00

7.8.14: 8,00 — 10,00

8.8.14: 8,00 — 10,00

11.8.14: 8,00 -10,00

12.8.14: 8,00 —-10,00

a decorrere dal 28-07-2014 con termine presuntmask di agosto 2014 (20-08-2014);

2. Dare atto che il lavoro di pubblica utilita consist in attivita di addetto alla manutenzione del
patrimonio, sotto la direzione e sorveglianza degente del Settore Attivita Tecniche e Produttive
o di suo delegato, che ne curera la direzionenglégo provvedendo altresi a verificare le presenze
sul posto di lavoro assegnato, mediante compilazidnapposito registro presenze firmato dal
lavoratore e controfirmato dallo stesso;

3. Di comunicare il presente provvedimento al 1° e S#ttore per i successivi adempimenti ivi
compresa la copertura assicurativa R.C. per laegsiaprovvedera come da polizza generale gia
stipulata dall’Ente.

4. Dare atto che il presente provvedimento non coragorpegno di spesa per I'Ente.

IL DIRIGENTE 4° SETTORE
(dott. Domenico Galanti

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 dell@s. n. 39/1993



