REGOLAMENTO DELLE MISURE PER L'INCLUSIONE ATTIVAE L'AUTONOMIA

ART.1-OGGETTO

1. Il presente Regolamento disciplina I'erogazidnénterventi finalizzati al contrasto della powert
per l'inclusione attiva e I'autonomia delle persaémeondizioni di disagio, attraverso il sostegreb ikddito,
con il fine di prevenire, superare o ridurre le diaioni di bisogno delle famiglie e dei singoli demti da
inadeguatezza del reddito stesso, difficolta speiabndizioni di non autonomia.

ART. 2 - FINALITA

1. Gli interventi previsti dal presente Regolamesdoo finalizzati alla prevenzione del disagio, del
rischio poverta e della marginalitd sociale, ladddassenza o l'insufficienza del reddito delle fgie
determinino condizioni tali da non garantire il d@flacimento dei bisogni primari.

2. Tale integrazione deve considerarsi un suppemtgporaneo alle difficolta delle famiglie o dei
singoli, in una prospettiva di recupero e reintegnae sociale.

3. Ai cittadini, all'atto della presentazione dellganze volte ad ottenere interventi di sostegno a
reddito, sara richiesta la produzione di idoneaudmntazione, autocertificabile se previsto dalgée al
fine di rilevare le capacita reddituali e patrimadndel singolo o della famiglia nonché la presediaiuti e
benefici erogati da altri soggetti pubblici o delvato sociale.

4. Nell'ambito delle azioni previste per I'applidaze del presente Regolamento si promuovono le
disposizioni di cui l'articolo 433 del Codice Cigjlrelativo alle persone tenute all’obbligo di atenza, al
fine di rendere concreto il dovere di solidariet@eigenerazionale sancito dalla Costituzione.

ART. 3 - DESTINATARI

| destinatari degli interventi previsti dal presermegolamento sono tutti i cittadini italiani e gli
stranieri residenti nel Comune di Ortona, che werén una condizione di grave disagio socioeconom@i
stranieri, per accedere agli interventi di sostegineeddito, devono essere in possesso di unaagoarta
di soggiorno o di un regolare permesso di soggigmncorso di validita ed essere residenti nel Coendin
Ortona da almeno un anno.

ART. 4 - PROCEDURE DI EROGAZIONE, VERIFICHE E CONTRLI

1. La richiesta di erogazione dell'intervento é gerata dall'interessato ai Servizi Sociali del
Comune di Ortona, per il tramite dell’Ufficio Pratalo dell’Ente.

2. Il richiedente & tenuto a compilare in tuttesde parti e a sottoscrivere un modulo di domanéa ch
verra approntato dai competenti Uffici comunali. flighiesta dovra essere supportata da documeng&zion
comprovante quanto in essa dichiarato, se non atifocabile (documentazione sanitaria, bollettiatiee
ad utenze/affitto, documenti che attestino I'avdioprocedimenti di sfratto o di interruzione di \der
essenziali, ecc.) nonché la documentazione ISEE dichiarazione circa I'eventuale godimento di iagut
benefici percepiti, erogati sia da altri soggettbplici che del privato sociale. E’ fatto salvaigpetto della
normativa in tema di autocertificazioni e di serfigdizione amministrativa.

Il richiedente avra altresi I'obbligo di comunicdeevariazioni che interverranno nel periodo digazione
degli interventi previsti dal presente Regolamento.

Gli Uffici saranno tenuti a verificare la sussisgtandei requisiti dichiarati nei modi di legge, aterso
contatti diretti con altri enti pubblici o provatieventuale consultazione di banche dati e I'éffatione di
visita domiciliare.

3. Le richieste contenenti dichiarazioni mendaserdagli interessati non verranno evase e saranno
inviate alle autorita competenti, nei casi prewuigtila legge.

4. 1l Servizio Sociale predispone la proposta dervento contenente tutti gli elementi utili alla
definizione della pratica e dell’eventuale entitd dontributo; per le tipologie che lo prevedongfaposta
dovra essere supportata da un patto di collabareficogetto sociale personalizzato concordato ton i
beneficiario.

5. Per le richieste accolte verranno predispostiomsequenziali atti amministrativi finalizzati
all'intervento che verranno comunicati all'interags Per quelle non accolte verra data comunicezita
motivato diniego.

6. L’istruttoria, di norma, ha la durata massimal@igiorni lavorativi dalla data di presentazione
della domanda completa di tutta I'eventuale docuamaone richiesta.



7. Il richiedente deve comunicare al servizio deciaentro e non oltre 15 giorni dalla data in roeié
venuto a conoscenza — ogni variazione relativa aflenposizione del proprio nucleo familiare, alle
condizioni reddituali e patrimoniali dichiarate 'atto della domanda di contributo, nonché ogni caltr
elemento suscettibile di modificare la propria daimhe di beneficiario.

8. La concessione dei contributi € subordinatasatioscrizione da parte del richiedente di unttpat
di collaborazione” o di “progetto sociale personzdito” e della sottoscrizione del consenso all’asceda
parte degli Uffici alle informazioni relative le wdizioni reddituali e patrimoniali dello stesso.

9. L'intervento, salvo i casi rientranti nell’aréldecorrera dal mese successivo a quello in cui ha
termine ['istruttoria.

10. Periodicamente I'Ufficio procedera, come previdalla normativa vigente, alla verifica delle
dichiarazioni rese e della documentazione presedtitbeneficiari di interventi di sostegno al riéold

ART. 5 - CRITERI GENERALI PER L’AMMISSIBILITA’ AGLI INTERVENTI

1. Ai fini della determinazione degli interventicinsiderera il reddito complessivo annuo del racle
familiare del richiedente, che verra preso in adeisizione per tutto il periodo di erogazione deitgbuti,
facendo riferimento al fasce di reddito ISEE cat®lcome per legge.
Gli interventi verranno erogati a favore di queggetti con reddito ISEE non superiore al valore vhea
stabilito annualmente con Delibera della Giunta Goate da adottarsi entro il mese di gennaio.
In sede di prima applicazione del presente Regaitne fino alladozione del provvedimento di cui al
comma precedente il valore del reddito ISEE cheseote I'accesso ai benefici viene fissato in €5,06.

2. Per il calcolo del reddito complesséi fara riferimento a quello dell'anno precededta richiesta
di intervento. In caso di modificazioni signifioai intervenute nell'anno della richiesta d'interieen
l'istante potra produrre ISEE corrente con data aotecedente a gg. 60 dalla data di richiesta delle
prestazioni.

ART. 6 — TIPOLOGIA DEGLI INTERVENTI AMMESSI
Gli interventi economici di assistenza erogati @amune di Ortona sono strumenti per il raggiungitmen
delle finalita di cui al precedente articolo 2 esoiconducibili alle seguenti tipologie:
a) Interventi senza patto di collaborazione o ptimgsociale personalizzato:
b)Interventi continuativi ordinari e straordinaarcpatto di collaborazione - progetto sociale peatinzato:
c¢) Contributi erogati dal Comune ma derivanti da &nti.

ART.7 - INTERVENTI SENZA PROGETTO SOCIALE PERSONAZZATO
Sono interventi che si sostanziano con ['elargieiah contributi economici a carattere non contirwaat
erogati ad integrazione del reddito della persorelonucleo familiare, finalizzati a contrastarauakioni
eccezionali e sporadiche di indigenza economic# desgsi, la cui carenza di risorse si prevedavibile a
breve o medio termine, data la sostanziale eccal#i@mlelle condizioni che la determinano.
L’erogazione di tali contributi & incompatibile cobassegnazione di altri contributi continuativi.
L’'accertamento dei requisiti e la valutazione inritoeall’accessibilita al contributo compete alkistente
sociale.
Possono beneficiare dell'intervento in particolare:
1) le persone di eta uguale o superiore a 65 d@vivano sole o in coppia e che risultino privdigli;
2) le persone di eta uguale o superiore a 65 ahai \dvano con figli non in grado di sostenere
economicamente i genitori;
3) le persone di eta uguale o superiore a 45 aam, invalidita superiore al 75% o in stato di salut
psicofisico invalidante grave idoneamente documenta
4) le persone di eta uguale o superiore a 65 ammi gur avendo figli non conviventi, si trovino uma
situazione caratterizzata da grave conflittuatfazionale non di carattere occasionale e taleetlarminare
ripetuti comportamenti di indifferenza o di assediaelazione nei confronti dei bisogni elementdeile
persone, certificata da una relazione dell'assistsaciale che abbia verificato, preventivamemtdattibilita
di promuovere il coinvolgimento degli eventuali gati tenuti agli alimenti, ai sensi dell’articol@3l c.c. e
ss., ai fini di far fronte alle esigenze di canatteconomico o sociale del richiedente.
Tale forma di contributo, indipendentemente dakbagddito percepito, non viene concesso a coloeo ¢
- sono titolari di diritti di proprieta (compresa Ihuda proprieta), superficie, usufrutto, ad earezi
dell'abitazione (compresa una sola pertinenzairrisiede il nucleo familiare richiedente, che dessere
ricompresa in una delle seguenti categorie catasfadl, A/3, A/4,A/5, Al6.



ART. 8 — PROCEDURA PER L'EROGAZIONE DEGLI INTERVENTSENZA PATTO DI
COLLABORAZIONE - PROGETTO SOCIALE PERSONALIZZATO

La domanda diretta ad ottenere benefici che novepliano I'elaborazione di uno specifico progettoesito
all'accertamento dei requisiti e alla valutaziond’accessibilita al contributo, svolto dal Sendz&ociale,
viene redatta mediante autocertificazione appositden predisposta dall’Unita Operativa Territoriale
competente che provvedera anche alla redazioneatggmministrativi ai fini della liquidazione.

Il richiedente Il'intervento assistenziale € presocarico dall’assistente sociale dellEnte che talle
possibilita di erogazione dei vari interventi, sedo le necessita e i requisiti di accesso aglsstessi come
previsti nel presente regolamento.

L'assistente sociale che segue la richiesta divieitdo effettua una valutazione complessiva déleazgione
socio familiare del richiedente quantificando ihtridbuto economico cui avra diritto.

Tale valutazione dovra prioritariamente stabilieessa possibile applicare il regime di borse lavordei
voucher I.N.P.S. in presenza di soggetti fino aabii di eta e abili al lavoro o se, in alternatisadebba
procedere alla corresponsione del voucher alimerdadel contributo economico sotto forma di assegno
monetario.

Il contributo di norma € erogato al diretto beniefio, all'amministratore di sostegno o su delegpressa
del beneficiario a nome e nell'interesse dellosiesterzi per gli scopi previsti.

In presenza di certificazioni mediche rilasciate stiautture del servizio sanitario pubblico o da foed
convenzionato con il Servizio Sanitario Nazionalee attestino lo stato di disabilita o di inabilblavoro
del soggetto richiedente ovvero stati patologiciatto che rendano lo stesso temporaneamente irgbile
lavoro, potra essere erogato il voucher alimergésegni altra forma di intervento economico o mate.
L’assegnazione di tali interventi, puod essere pstgpofino ad un massimo di due volte nell'anno.
L’erogazione, in una o piu soluzioni, non potraexape gli importi di cui alla Tabella allegata.

Per ogni richiedente verra compilata apposita szhsmtiale da parte degli Assistenti Sociali Comiynal
descrittiva della situazione di bisogno degli ies=ati e degli interventi effettuati al loro favoprevia
acquisizione di tutte le necessarie informaziomgefiche circa la veridicita e I'effettivita delleondizioni di
bisogno poste a fondamento dell'istanza.

Tali schede dovranno essere custodite con le ntadpleviste dalla legge e potranno essere anche
informatizzate.

ART. 9 — INTERVENTI ORDINARI E STRAORDINARI CON PATO DI COLLABORAZIONE -
PROGETTO SOCIALE PERSONALIZZATO

Gli interventi economici disciplinati dal presentaticolo sono attivati sulla base di un progetto
individualizzato elaborato dal Servizio sociale cérrittadino ed il suo nucleo familiare e da quest
espressamente e formalmente condiviso.
Essi sono:

a) Borse lavoro di inclusione sociale;

b) Voucher INPS;

¢) Interventi una tantum finalizzati;

d) Voucher alimentari;

e) Intervento economico straordinario;

f) Intervento di pronta emergenza abitativa;

g) Mensa sociale.

Per ogni richiedente verra compilata apposita stlemtiale da parte degli Assistenti Sociali Comiynal
descrittiva della situazione di bisogno degli iesmati e degli interventi effettuati al loro favoprevia
acquisizione di tutte le necessarie informazionegfiche circa la veridicita e I'effettivita delleondizioni di
bisogno poste a fondamento dell’'istanza.

Tali schede dovranno essere custodite con le ntadpheviste dalla legge e potranno essere anche
informatizzate.

Poiché tali interventi prendono a riferimento ilcteo familiare, sara compito dei servizi sociakiesrare

che il patto di collaborazione o il progetto soeipkersonalizzato venga da tutti rispettato e dheebtatario



formale dell'intervento provveda affinché del bedaief ottenuto fruiscano tutti i componenti del reaml
familiare in base al loro bisogno, pena la revoelcbéneficio accordato.

Le misure di attivazione sono infatti rivolte a tsogere le necessita di tutti i componenti dellaifgian del
beneficiario. Cio, oltre a tenere conto dei disttilelle responsabilita individuali, aderisce negli carattere
dinamico della famiglia e delle appartenenze faniili

ART. 10 - DISCIPLINA DEGLI INTERVENTI DELLE BORSHAVORO DI INCLUSIONE

SOCIALE.

1.

La borsa lavoro di inclusione sociale € forma pt@aoia di intervento, fatta salva la possibilita di
erogare, in subordine, il voucher INPS, quello aliare o I'assegno economico per tutti coloro che
non hanno adeguata capacita lavorativa, sia indefinitiva che temporaneamente, fino ad un
massimo di €.350,00 mensili e per la durata massiinsei mesi, anche non continuativi, per ogni
anno, a fronte di 60 ore mensili.

| voucher INPS potranno essere erogati fino adalorg massimo di €.350,00 mensili e per la durata
massima di sei mesi, anche non continuativi, par agno;

Se al soggetto richiedente viene riconosciuta Is@davoro, questi verra inserito nel’ambito dei
servizi erogati dal Comune di Ortona con tale tg@ di intervento, secondo le necessita ed
esigenze dello stesso Ente, con incarichi finalizah raggiungimento di un obiettivo di utilita
sociale, con contestuale assegnazione di un tytpartenente alla struttura organizzativa di
riferimento, cui spettera il compito di seguirestesso nelle attivitd assegnategli. L'interventtrdo
prevedere un impegno del beneficiario fino ad urssimo di 60 ore mensili, salvo motivate
eccezioni. La copertura INAIL sara a carico delt&nLa borsa lavoro potra essere sospesa, su
richiesta del beneficiario, senza erogazione aelntivo, per un massimo di gg.20 a fronte di
adeguata motivazione. In tal caso la stessa piptendere e la sua scadenza sara spostata in eagion
del periodo di interruzione. In caso di gravidadaaborsa lavoro sara sospesa d'ufficio, senza
erogazione dell'incentivo, per il periodo corrispente all’astensione obbligatoria dal lavoro
prevista dalla normativa vigente in materia di ma@ita e potra riprendere al rientro della
beneficiaria fino al compimento del periodo di gjiolento inizialmente previsto e se ancora in
possesso dei requisiti richiesti per I'erogaziob®utilizzazione dei soggetti beneficiari di borsa
lavoro non determina I'instaurazione di alcun rappdi lavoro con I'Ente.

L'erogazione del beneficio potra essere sospesaarata qualora il destinatario non provvedesse al
puntuale svolgimento delle incombenze ad egli atédsu segnalazione del tutor.

Il soggetto beneficiario dell'intervento sotto f@mii borsa lavoro, ove decida di rifiutare di seoty

la prestazione assegnatagli, rinuncia automatictamanfruire di qualsiasi contributo economico
erogato da parte del Comune di Ortona.

ART. 11 - DISCIPLINA DEGLI INTERVENTI PER VOUCHERN.P.S..

1. Se al soggetto richiedente verra riconosciuto diivménto economico sotto forma di voucher
I.LN.P.S., lo stesso sara avviato a svolgere unatgmiene individuata di volta in volta dal
Servizio Sociale, nell'ambito dei servizi erogadl €omune di Ortona.

2. Nel definire le ore di lavoro, che devono esseee r@al richiedente, per lo svolgimento della
prestazione occasionale accessoria con vouchd?.BNsi dovra tener conto che ad ogni ora di
lavoro viene riconosciuto un valore monetario dL@&,00.

1. L'assistente Sociale comunica al soggetto che dewdgere la prestazione occasionale
accessoria il/i giornol/i e il/i luogo/luoghi dova medesima dovra essere resa nonché la tipologia
di lavoro da eseguire e le ore di lavoro che dasdnago alla corresponsione dei Buoni lavoro.
Verra indicato altresi il tutor cui il lavoratoreota presentarsi nel luogo indicato per la
prestazione, per I'espletamento dell'attivita.

2. A tale riguardo, I'Unita operativa competente doyr&ventivamente dotarsi di un elenco di
luoghi di lavoro compatibili con la normativa sopralicata e di referenti ove verra svolta la
prestazione occasionale di tipo accessoria, dibbaicollaborare sia nellindividuazione delle
attivita da svolgere sia nel seguire il correttolgimento della prestazione.



3. L'Assistente sociale fara sottoscrivere al richigdal programma della prestazione occasionale
di tipo accessorio da svolgere per ottenere il kieud.N.P.S. nel quale dovra essere specificato:
la descrizione della prestazione da eseguirepgdudella prestazione ed il tutor; la durata oraria
e il corrispettivo in voucher.

4. L'Ufficio dei Servizi Sociali comunichera all'INAllprima dell'inizio della prestazione, i dati
previsti.

5. L'unitd operativa competente provvedera periodicaead acquistare presso le sedi INPS i
buoni lavoro nelle pezzature necessarie.

6. Il richiedente dopo aver svolto il lavoro ritirgpéesso I'Ufficio dei Servizi Sociali i voucher ghe
debitamente sottoscritti, potranno essere riscpessso gli uffici postali ovvero dove previsto.

7. Il soggetto beneficiario dell'intervento sotto fami voucher 1.N.P.S., ove decida di rifiutare di
svolgere la prestazione assegnatagli, rinuncianzatioamente a fruire di qualsiasi contributo
economico erogato da parte del Comune di Ortona.

ART. 12 - INTERVENTI UNA TANTUM FINALIZZATI
Gli interventi "una tantum finalizzati” sono desiin ad integrare i redditi delle famiglie quanddidano
affrontare situazioni che richiedono un eccezionale straordinario onere economico. Tali interventi
possono essere finalizzati a:

a. Spese di acquisto e riparazione di apparecchi ontia, ortottici ed ortopedici, cure ortodontiche,
non previste dal Servizio Sanitario Nazionale, p@oiamente a favore di minori con provvedimento
dell’Autorita Giudiziaria, disabili e persone coropvedimenti di tutela in carico al servizio soeial

b. Spese relative all’accudimento dei figli minoridimi 12 anni d’eta, comprese rette di frequenza dei
servizi per la prima infanzia, di centri sportiviliecentri educativi quando cio consenta ai genéio
mantenere/intraprendere un’attivitd lavorativa e rsia stato possibile accedere ad altri servizi
pubbilici del territorio;

c. Spese dovute a particolare alimentazione, presatét medico di famiglia o medico specialista del

SSN,;

Spese per I'acquisto di farmaci generici, su pizisgre medica, qualora non gia coperti dal SSN;

e. Spese per trasporti essenziali;

Spese per utenze al fine di evitare l'interruzioweda fornitura dei servizi essenziali (luce, gas,
acqua, riscaldamento);

g. Spese relative al pagamento di canoni di affitteteti;

h. Spese per bisogni alimentari o sanitari legategah@idanza.

Q

-

ART. 13 — DISCIPLINA DEI VOUCHER ALIMENTARI

Il "Voucher alimentare" & un titolo per mezzo dehtg & possibile acquistare beni alimentari erogati
da parte di soggetti allo scopo accreditati.

In subordine agli interventi di cui agli artt.1014, il voucher alimentare, di norma e fatte salve
situazioni particolari, € da preferire agli intemtiedi cui all’ art.7.

L'assistente sociale che prende in carico la rithi€’intervento con le modalita di cui all’artge
rileva che il richiedente non pud essere ammessmptvi oggettivi o soggettivi agli interventi dui agli
artt.10 e 11, potra intervenire mediante I'erogaeidl contributo economico sotto forma di voucher
alimentare.

Al richiedente verra consegnato uno o piu voucHienemtari con l'indicazione delle modalita di
impiego e dei soggetti convenzionati a cui potrarvagersi per il loro utilizzo.

| voucher alimentari potranno essere spesi presszanco alimentare che il Comune di Ortona potra
attivare anche in convenzione con altri Enti o sttygoubblici o privati del Terzo Settore, ovveregso
esercizi commerciali convenzionati.

| soggetti che accetteranno di convenzionarsi ¢o@omune di Ortona per I'erogazione di tale
servizio, sottoscriveranno con I'Ente, rappresentddl dirigente del Settore Servizi Sociali Cultua
Tempo Libero, un "Contratto di collaborazione" fefornitura delle prestazioni a mezzo voucherqelle
saranno definiti i compiti, gli impegni e gli obikii reciproci.

L'Ufficio, dopo opportune valutazione e relaziongl daso, potra prevedere voucher relativi ad altri
beni e prestazioni diversi da quelli alimentarisggndersi sempre presso soggetti accreditatij imquiego



sara sempre regolato secondo le previsioni desepte regolamento e con specifico riferimento ek@nte
articolo.

Il valore dei voucher alimentari sono stabiliti diaa commissione composta dalle Assistenti Sociali
comunali che verranno incaricate della trattazidelistanza, in relazione alle risorse disponiled agli
altri elementi di valutazione sul caso specificdoiro possesso.

Il soggetto beneficiario dell'intervento sotto farrdi voucher alimentare, ove decida di rifiutare il
voucher rinuncia automaticamente al contributo eompo.

ART.14 - INTERVENTI ECONOMICI STRAORDINARI
Per interventi economici straordinari si intendorle erogazioni economiche finalizzate a fronteggiar
difficoltd economiche causate da eventi occasipralintingenti ed urgenti non coperti da finanziathen
specifici.

L’assegnazione di tali interventi, che si legittinsalo in presenza delle condizioni di eccezionalita
dell'urgenza e dell'indifferibilitd dell’intervent@ssistenziale, pud essere proposta fino ad unimmash
guattro volte nell’anno. L'erogazione, in una o mioluzioni, non potra superare gli importi di cliaa
Tabella allegata.

Sono ammesse di norma a contributo:

1. bollette luce, acqua, gas di importo elevataaldieno euro 200,00. Il cittadino si impegnera eaddre
successiva rateizzazione degli importi dovuti &glii erogatori;

2. spese per trasloco;

3. contributi per spese di affitto e condominiali.

Ogni spesa dovra essere debitamente documentata.

In questa tipologia di intervento rientrano, altrésontributi economici finalizzati a specificiggetti rivolti

a singoli minori con le seguenti modalita:

- il progetto per il quale viene proposto l'intemée economico deve riguardare direttamente il n@reonon
puo essere realizzato con altre forme di finanzigme

- | progetti che riguardano minori interessati davpedimenti del Tribunale per i Minori de L'Aquila
rivestono carattere di priorita/precedenza;

- il contributo viene assegnato non piu di quatmdte nell’anno ed il relativo importo deve essere
commisurato ai parametri di reddito previsti pealtee tipologie di intervento economico.

Il valore degli interventi economici straordinaon® stabiliti da una commissione composta dal
Dirigente del Settore Servizi Sociali Culturali eripo Libero e dalle Assistenti Sociali comunali che
verranno incaricate della trattazione dell'istanraielazione alle risorse disponibili ed agli eétementi di
valutazione sul caso specifico in loro possesso.

ART.15 - INTERVENTO DI PRONTA EMERGENZA ABITATIVA

I Comune di Ortona per rispondere a situazioniediergenza abitativa di nuclei familiari in
condizioni socio-economiche disagiate e/o nuclaiiliari che presentano problematiche di immediata e
elevata gravita, istituisce il Servizio di Prontan&rgenza Abitativa con lo scopo di fronteggiare con
tempestivitd emergenze abitative che possano pgegsenel periodo intercorrente tra I'adozione dndi di
concorso per I'assegnazione di case popolari, ovger altre tipologie di emergenze conseguentivaate
calamitosi o simili.

Per tale Servizio verranno messe a disposizione 2fe unita abitative di proprieta
dellAmministrazione Comunale facenti parte del pé@sso edilizio di Via Margherita d’Austria n.2 \@ro
altre di proprieta dell’Ente da individuarsi.

L'assegnazione in godimento temporaneo di unittatibé a nuclei familiari versanti in condizioni di
emergenza abitativa, in quanto eseguita strumeatdkrallo svolgimento di un servizio, non sara stigg
allosservanza della L.R. n.96/1996 ed avverra semplice concessione amministrativa e conseguente
disciplinare, senza contratto di locazione.

| beneficiari potranno fruire del servizio solo pertempo di sussistenza delle cause che hanno
provocato I'emergenza abitativa e, comunque, pgrasiiodo che non potra essere superiore a due anni.

Per accedere a tale servizio sara necessaria lm@zaiane e comparazione, da parte dei Servizi
Sociali, delle condizioni soggettive, economicheireostanziali dei richiedenti nell’ambito di unggetto
sociale personalizzato e potra avvenire semprechéia possibile percorrere soluzioni alternative.



Ai soggetti ammessi a tale beneficio potra essdchiesto il versamento, in dipendenza
dell'occupazione dell’abitazione e del suo usoymk somma mensile da determinarsi in analogia alitgu
previsto dall’art.25/1° L.R. n.96/1996, in €.12,91.

Per l'istituzione e regolamentazione del presem®idio viene dato mandato alla Giunta Comunale
che dovra provvedervi entro 60 giorni dall'apprdeae del presente Regolamento.

ART. 16 — MENSA SOCIALE

Tale intervento e finalizzato ad assicurare alles@ae residenti nel Comune di Ortona, le quali
versano in stato di bisogno ovvero in situazioniigtihio, di abbandono familiare e/o emarginazisoeiale,
I'erogazione del servizio di mensa, anche a doriailelle giornate non festive.

Il servizio di mensa sociale consiste nel fornirepasto completo agli indigenti e agli anziani che
non hanno la possibilita di potersi procurare qarare pasti: per pasto completo si intende ungyrim
secondo, pane e frutta.

L’intervento é rivolto ai residenti con capacitéldéuale di cui all'art.5 in carico al Servizio Sale,
che fruiranno gratuitamente del servizio.

Potranno accedervi anchgersone di eta superiore ad anni 65 autosuffigiemtiparzialmente
autosufficienti, che non abbiano parenti in gradaatudirli e a rischio di emarginazione socialee @on
siano in grado di provvedere autonomamente allpgpegione dei pasti, ovvero persone che si troinno
condizioni di momentanea non autosufficienza dovatesituazioni di carattere straordinario, che
comparteciperanno economicamente alle spese ang, @ sede di prima applicazione, determinato:

Da € 5.165,01 a € 8.780,00: 15% di compartecip&zion

Da € 8.780,01 a € 11.879,00: 25% di compartecip&zio

Da € 11.879,01 a € 13.944,00: 50% di comparteayp@zpiu €.2,00 per spese di trasporto;
Da € 13.944,01 A € 15.494,00: 80% di compartecgrezipiu €.2,00 per spese di trasporto;
Oltre € 15.494,00: 100% di compartecipazione pRJG® per spese di trasporto.

Ai fine dell'accesso alla prestazionetr@oessere altresi considerata la situazione sodial
richiedente, in relazione ai vari fattori che gexmer o accentuano lo stato di bisogno, quali sotitol®
esemplificativo, la solitudine, la vedovanza, ladiaione abitativa ecc.

Per gli anni successivi detti valoriraono essere rimodulati in sede di adozione dmiyadimento
di cui al precedente art.5.

In deroga a quanto sopra e in via débteccezionale I'Ufficio Servizio Sociale ha f&éodi
concedere I'accesso alla mensa sociale a persan@arhrientrano nella fattispecie delle categoopras
elencate, qualora si presentino gravi e documestiat@zioni di un bisogno urgente oggi non previselib

ART. 17 - EROGAZIONE D'URGENZA ED ANTICIPAZIONI DICONTRIBUTI
In presenza di gravi e comprovate ragioni d'urgeaz&ittadini richiedenti interventi di sostegnior@ddito
puo essere erogata una somma a titolo di anticipazin attesa del completamento dell’istruttorizghee a
mezzo dell’Ufficio Economato.

ART. 18 — CONTRIBUTI ERIGATI DAL COMUNE MA DERIVAN'| DA ALTRI ENTI
Per contributi erogati dal Comune ma derivanti & Bnti si intendono erogazioni economiche gidirdee
da normative regionali o statali per le quali ilMme segue l'istruttoria e la liqguidazione in baseriteri
definiti o ad apposite convenzioni/accordi.
Ogni utile informazione per accedere a questedigel di intervento economico sara consultabile sitel
web del Comune di Ortona o presso i Servizi SodliEnte.

ART.19 — MOTIVI DI ESCLUSIONE
Sono escluse dalle tipologie di interventi econémaid assistenziali, di cui al presente regolamelgo,
persone che, in possesso dei requisiti previdtipgino in una delle seguenti condizioni:
a) reddito non corrispondente al valore di cuicatl5;
b) mancata presentazione della documentazionessithi
c) rifiuto o non collaborazione alla definizione | deatto di collaborazione o del progetto sociale
personalizzato.
Costituiscono inoltre motivo di sospensione/revadelilintervento economico le seguenti situazioni:



a) assenza di comportamenti attivi nella ricercd Weoro o rifiuto/abbandono di percorsi di
inserimento/reinserimento lavorativo;

b) mancato rispetto degli impegni concordati nektgadi collaborazione o nel progetto sociale
personalizzato;

¢) venir meno dei requisiti o delle condizioni chesvano giustificato I'assegnazione del contributo;

d) trasferimento/decesso del beneficiario del douto.

ART. 20 — TRATTAMENTO DEI DATI
| dati forniti sono coperti da segreto d'ufficidrattati in conformita al Decreto Legislativo n.612003.
Ai sensi e per gli effetti degli articoli 18 e 24l citata normativa non occorre acquisire il e
dell'interessato alla comunicazione dei dati peasidn quanto titolare del trattamento e il Comuti®©rtona
che agisce per la finalita istituzionale di riletetinteresse pubblico dell'assistenza economidavare di
soggetti che versano in condizioni di disagio deciaconomico o familiare.

ART. 21 — VIGILANZA E CONTROLLI
L’Amministrazione comunale, per il tramite dei swidfici, provvede ad ogni opportuna verifica e, pta
la durata dell’erogazione degli interventi econdndiccui al presente regolamento disporra, anchrelao
collaborazione dei responsabili di Unita Operatocanpetente e dell’assistente sociale responsabile d
progetto, la vigilanza e la verifica sulla regolam@gazione dei contributi e sul permanere deiymessti,
requisiti e condizioni che ne hanno
giustificato I'adozione del provvedimento di appaaione, disponendo eventuali atti di revoca o diifica
dei benefici a causa del mutare delle condiziored presupposti medesimi. E’ compito dell’assistent
sociale responsabile del progetto segnalare lesaditsspensione/revoca degli interventi concessi.
Gli uffici preposti cureranno I'effettuazione deortdrolli prescritti ai sensi dell’articolo 71 delHR n.
445/2000 diretti ad accertare la veridicita deliéoimazioni fornite ed effettuare controlli da gadella
Guardia di Finanza nonché a promuovere gli oppodacordi con altri Settori del Comune o altri Epér
ottenere una fattiva collaborazione.
Qualora dai controlli emerga la non veridicita dehtenuto della dichiarazione, il dichiarante decddi
benefici acquisiti ed incorre nelle sanzioni pepativiste dall’articolo 76 del DPR n. 445/2000.

ART. 22 — AZIONI DI RIVALSA PER CONTRIBTI INDEBITAMENTE RISCOSSI
Le persone e le famiglie che abbiano indebitamaat®sso i contributi o abbiano usufruito dellenfier di
sostegno di cui al presente regolamento sulla thediehiarazioni mendaci, o perdita di requisitns tenuti
a rimborsare con effetto immediato le somme irdteie/o quelle derivanti dalle forme di sostegoevute
come da successiva quantificazione degli uffici opali, fatte salve le conseguenze di caratterelpatia
cui all'articolo 496 del Codice penale per falsehitirazioni.
Per I'eventuale riscossione coatta il Comune appicprocedura prevista per la riscossione delteatn
patrimoniali dello Stato e degli altri Enti pubblianche avvalendosi di soggetti appositamenteriicein
Nel caso sia accertata I'erogazione di prestaiiatebite, il Comune provvede alla revoca del benefial
momento dell'indebita corresponsione e alle azibmécupero di dette somme.

ART. 23 — RICORSI

1. | cittadini la cui domanda di sostegno al realdibn & stata accolta ovvero € stato sospeso torido
il contributo in erogazione possono, entra trentang dalla comunicazione di diniego, sospensione o
riduzione, opporre reclamo scritto all’'Ufficio.dervizio sociale e tenuto da informare il cittadiiehiedente
sulle modalita per presentare ricorso avverso ¢estmi stabilite.

2. Il Dirigente del settore, esaminata la docun=atee e del caso sentiti gli interessati, decideoen
15 giorni dalla data del ricevimento del ricorsmmdine alla corretta applicazione del presenteleggento.

ART.24 — CONCORSO CON ALTRI ENTI O ASSOCIAZIONI
I Comune di Ortona, in un ottica del conseguimedagli interessi pubblici legati a principi di sua
imparzialita efficienza e buon andamento, si riadevfacolta di costituire rete con altri enti c@sazioni
pubbliche o private, al fine di monitorare costamdate gli interventi di qualsiasi genere, finaltzzzla
prevenzione del disagio, del rischio poverta eadelhrginalita sociale.



ART.25 — ENTRATA IN VIGORE ED ABROGAZIONI

Il presente Regolamento entra in vigore con le iddespresse dall’art.134 del D.Lgs. n.267/2000.

Dalla sua entrata in vigore si intendono abrogatte e pregresse disposizioni in materia con esso
non compatibili.



