R CITTA di ORTONA

Medaglia d’oro al valor civile SN EAET]
Q e Risorse umane
‘l' A “ﬁ PROVINCIA DI CHIETI

Repertorio generale n. 3186

AVVISO DI MOBILITA INTERNA VOLONTARIA PER LA COPERT URA DI UN POSTO
DI “COLLABORATORE AMMINISTRATIVO” — CATEGORIA “B3”, DA ASSEGNARE AL
SETTORE “AFFARIGENERALE E SERVIZI DEMOGRAFICI” UFFI  CIO PROTOCOLLO

IL DIRIGENTE

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 216 del 2204, esecutiva, con cui é stata
avviata la procedura per la copertura, medianteilitiointerna volontaria, di un posto di Categoria
B3, profilo professionale Collaboratore Amminisivat per le esigenze di funzionamento dell’Ufficio
Protocollo del Settore Affari Generali e Servizirbagrafici;

VISTO lart. 65 del vigente Regolamento comunale sullioamento generale degli uffici e dei
servizi, approvato con deliberazione di Giunta Coate n. 35 del 5.03.2012;

In esecuzione della propria determinazione n. 33%1d2.2014.

RENDE NOTO

E’ indetta la procedura di mobilita interna volamaper la copertura di un posto di “Collaboratore
Amministrativo”, categoria “B3”, da assegnare att@e Affari Generali e Servizi Demografici” —
Ufficio Protocollo.

1) Modalita di presentazione della domanda e distaatienza:
Le domande di partecipazione ed i documenti alietmatranno pervenire al Comune di Ortona entro
dieci giorni dalla data di pubblicazione del prasemvviso sul sito istituzionale dellEnte e
precisamententro il 15.12.2014 a pena di esclusione con le seguenti modalita:
a) a mano all'Ufficio Protocollo del Comune (orarda lunedi a venerdi dalle 9:00 alle 12:00, il
giovedi anche dalle 15:30 alle 17:30);
b) a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;
c) a mezzo di posta elettronica certificata (PECindirizzo protocollo@pec.comuneortona.ch.it
Si precisa che non sara presa in esame nessunand®rparvenuta oltre il termine sopra indicato,
anche se spedita a mezzo raccomandata A/R.
Nei casi sub a) e b), sulla facciata della bustdestente la domanda di ammissione ed i documenti di
partecipazione, dovra essere riportata, oltre &i idantificativi del mittente (nome, cognome ed
indirizzo) la seguente dicitura “Contiene domantendbilita interna volontaria per la copertura di u
posto di Categoria “B3”, profilo professionale ‘iadoratore Amministrativo” — NON APRIRE”.
La domanda, indirizzata al Servizio Personale daein@ne di Ortona, dovra contenere i seguenti
elementi:

a) cognome e nome, luogo e data di nascita;

b) residenza con indicazione completa dell'indirizzo;

c) titolo di studio posseduto,

d) data di assunzione in ruolo.

e) Alla domanda di ammissione alla selezione dovr&ressllegata, a pena di esclusione, la

fotocopia di un documento di identita in corso dlidita

La domanda di ammissione alla selezione dovra @sagqrena di esclusione, firmata in calce.
La sottoscrizione in calce alla domanda di ammissioon € soggetta ad autenticazione.
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2) Requisiti per 'ammissione:
- Appartenere al personale di ruolo dell’ Amministoam;
- Appartenere alla stessa Categoria del posto tigdelia procedura di mobilita: Cat. B3 giuridica;

3 Procedura di selezione dei candidati
La selezione dei candidati sara effettuata da agpdSommissione presieduta dal Segretario
Generale, dal Dirigente del Settore Servizi Finanz: Risorse Umane e dal Dirigente del settore
Affari Generali e Servizi Demografici e da un digente dell’Ente, di categoria superiore a quella
oggetto di mobilita, con funzioni di segretario ba&lizzante.
La prova sara articolata nella maniera seguente:
- dimostrazione pratica di utilizzo del computeatet gestionale del Protocollo;
- colloquio motivazionale.
Nella valutazione saranno considerati i segueathehti:
a) esigenze ed obiettivi di funzionalita della stredtdi destinazione;
b) competenze ed attitudini professionali del dipemelémrapporto alla struttura di destinazione;
c) motivazioni effettive e rilevanti espresse dal digente interessato, comprese condizioni di
lavoro, famiglia e salute.
Alla prova sono attribuibili 10 (dieci) punti.

4) Diario e sede della prova

| candidati ammessi a sostenere la prova selettivaanno presentargigiorno 18 dicembre 2014
alle ore 16:00presso la Sala Consiliare del Comune di Ortona,GAvour, n. 24.

La mancata presentazione alla prova comporteréiigi®ne dalla procedura di mobilita.

5) Formazione della graduataria

A parita di punteggio sara preferito il candidatd giovane.

L’Amministrazione si riserva la facolta di revocace prorogare il presente awviso in qualsiasi
momento senza che possano essere vantati dirstirth da parte di alcuno.

Ortona, 5 dicembre 2014.

IL DIRIGENTE
Dott. Alberto DE FRANCESCO

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993
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