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Affari Generali e Istituzionali

Gestione Risorse Umane
PROVINCIA DI CHIETI

Repertorio generale n. 135

DETERMINAZIONE n. 9 del 9/01/2012

OGGETTO: Dipendente  GIORDANO Antonio: collocamento in aspettativa e assunzione a tempo
determinato quale dirigente del 3° Settore — Impegno di spesa

L’anno duemiladodici il giorno 9 del mese di gennaio
IL DIRIGENTE

Su conforme incarico conferito al sottoscritto dal Sindaco con decreto n. 9 del 27.12.2011;

RICHIAMATE le norme contenute nella deliberazione della G.M. n.1087 del 10.07.1997 per quanto attiene alla
immediata esecuzione della legge 15.5.1997, n.127;

RICHIAMATE le norme contenute negli articoli del D.Lgs. 18.08.2000, n. 267;

VISTA la deliberazione di Giunta Comunale n. 157 del 20.12.2011 con la quale € stato istituito il rapporto di
lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del D. Lgs. n. 267/2000, per I'esercizio delle
funzioni dirigenziali del 3° Settore — Assetto Gestionale del Territorio, riservato ai dipendenti del’Ente ed & stato
fissato, tra l'altro il trattamento economico tabellare da corrispondere nonché l'importo della retribuzione di
posizione;

VISTO il Decreto del Sindaco n. 2 del 4.01.2012 con il quale l'incarico di che trattasi € stato conferito all’Arch.
Antonio Giordano;

PRESO ATTO che l'arch. Antonio Giordano, dipendente a tempo indeterminato dell’Ente — Cat. “D” — posizione
economica “D2”, profilo professionale “Istruttore Direttivo Tecnico” ha chiesto, nella domanda di partecipazione
alla selezione, l'aspettativa dal posto attualmente ricoperto, nel caso di esito della stessa favorevole al
richiedente;

RITENUTO, pertanto, di adottare gli opportuni provvedimenti attuativi del decreto sindacale sopra citato;

DETERMINA

1) Di collocare in aspettativa senza assegni, con decorrenza 4.01.2012 e fino al termine del mandato del
Sindaco, 'Arch. Antonio Giordano, nato a Rapino il 6.09.1951, dipendente a tempo indeterminato e
pieno del Comune di Ortona, Categoria “D”, Posizione economica “D2”, profilo professionale “Istruttore
direttivo tecnico”, assegnato al 3° Settore;

2) Di stipulare con I'Arch. Antonio Giordano il contratto individuale di lavoro a tempo determinato e pieno
per l'esercizio delle funzioni dirigenziali del 3° Settore — Assetto Gestionale del Territorio, in
esecuzione della deliberazione di Giunta Comunale n. 157 del 20.12.2011 e del Decreto sindacale n. 2
del 4.01.2012;

3) Diimpegnare, per lo scopo, la maggiore spesa stipendiale (comprensiva di oneri) pari ad € 12.150,00
sul Capitolo 12900 del redigendo Bilancio 2012 e al spesa di € 11.500,00 per retribuzione di posizione
(comprensiva di oneri) sul Capitolo 3230 del redigendo Bilancio 2012;

4) Di trasmettere copia della presente determinazione al dipendente interessato e all’'Ufficio Personale
per i conseguenti adempimenti.

[l Compilatore IL DIRIGENTE 1°SETTORE
A.B. (Dott. Domenico Galanti)

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

IL DIRIGENTE 2° SETTORE
(Dott. Angelo RADOCCIA)

Firma autografa omessa ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993

Ortona, 12 gennaio 2012



