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 CITTA’  di  ORTONA  
Medaglia d’oro al valor civile 

 

PROVINCIA DI CHIETI 
 

 

 
N.                            di prot.                                                Ortona, lì ______________________ 
 
Oggetto:  Programma di Apprendimento Permanente – Programma settoriale Leonardo Da Vinci 
– Invito a Presentare Proposte 2013 (EAC/S07/12) – Azione Mobilità IVT – Progetto NO WALL – 
(New Opportunities Work And Learn Languages) 
 
                                                                                 Spett.le  
                                                                                       Istituto Magistrale I. Gonzaga 
                                                                                                 Via dei Celestini, 4 
                                                                                                             66100 Chieti 
 
 
Con la presente lettera di intenti si certifica che il COMUNE DI ORTONA, rappresentata dal Sindaco 
dott. Vincenzo d’Ottavio ed i cui riferimenti vengono di seguito riportati: 
 
 

COMUNE DI ORTONA 
Via Cavour, 24 - 66026 Ortona (CH) 

Tel. +39 085-90571 
Fax. +39 085 9066037 

Indirizzo email Referente per il comune di Ortona: d.galanti@comuneortona.ch.it 
 
si impegna a partecipare, quale organismo intermediario, all’azione di Mobilità IVT nell’ambito del 
Progetto NO WALL – (New Opportunities Work And Learn Languages) 
riguardante l’effettuazione di 115 tirocini professionali indirizzati a studenti provenienti da Istituti 
Secondari Superiori professionali e tecnici, ad indirizzo linguistico, alberghiero e turistico, della 
provincia di Chieti. Il progetto è promosso da: 
 

Istituto Magistrale I. Gonzaga 
Via dei Celestini, 4 - 66100 Chieti 

Tel +39 087141409 
Fax +39 087141529 

e-mail: CHPM02000G@istruzione.it 
e coordinato da: 
 

COOPERATIVA SOCIALE LO SPAZIO DELLE IDEE s.c.s.a.r.l. 
Via Vico Patrizi, 5 – 64026 Roseto degli Abruzzi 

Tel. e Fax. 085/8944446 
e-mail: coop.soc@lospaziodelleidee.org 

 
 
I beneficiari parteciperanno ad un programma di formazione professionale così suddiviso: 
- 2 settimane di tirocinio pre-partenza presso un’azienda del territorio locale; 
- 5 settimane di tirocinio all’estero; 
- 2 settimane di tirocinio facoltativo al rientro presso la stessa azienda in cui si è svolto il 
tirocinio pre-partenza. 
Il periodo di svolgimento del tirocinio all’estero sarà compreso tra  giugno e ottobre 2013.  
Il tirocinio prevede un periodo di formazione linguistica e culturale iniziale e, successivamente, 
l’inserimento in varie aziende selezionate dall'Istituto Gonzaga, in collaborazione con la Cooperativa 
Sociale “Lo Spazio delle Idee” di Roseto degli Abruzzi e con i Partner intermediari stranieri, in base 
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alle esigenze professionali degli studenti partecipanti, che saranno impegnati attivamente in attività 
attinenti a competenze relative al comparto tecnico specifico dell’Istituto.  
 
Il COMUNE DI ORTONA, in collaborazione con la L'Istituto Gonzaga e con il partner coordinatore, 
si impegna a: 
 
� nominare un referente incaricato di seguire il progetto in tutte le sue fasi; 
� promuovere il progetto tra le aziende del settore turistico-alberghiero del territorio; 
� partecipare alla fase informativa e alla selezione dei partecipanti ai tirocini transnazionali; 
� individuare le aziende del settore turistico-alberghiero presso le quali far svolgere ai 
partecipanti il tirocinio pre-partenza e al rientro; 
� partecipare e contribuire alla disseminazione dei risultati finali del progetto. 
� partecipare alla disseminazione dei risultati finali del progetto. 
 
 
Tutte le attività sopra descritte, saranno effettuate rispettando i criteri contenuti nell’Impegno di 
Qualità del tirocinio e nella Carta Europea di Qualità per la Mobilità. 
 
 
 
 

Il Sindaco 
(Dott. Vincenzo d’Ottavio) 

 
   
 
 
 
 
 


