
DIAGRAMMA R.A.M.

GRUPPO DI LAVORO INTERNO GRUPPO DI LAVORO ESTERNO

Reperire le informazioni ed i dati;1.a

1.b

Definire la scheda anagrafica e censire gli 
immobili

1.f

Verificare la documentazione tecnico 
amministrativa

Rappresentare il patrimonio immobiliare

Valutare il patrimonio

Compilare inventario e predisporre il fascicolo 

1.c

1.d

1.e

DIRIGENTE

ISTRUTTORE 
INFORMATICO

VIGILE 2 AMM.VI/TECNICO GEOMETRA
ARCHITETTO/ 
INGEGNERE

Supporto all’attuazione del progetto e verifica obi ettivi

Conoscere lo stato del patrimonio immobiliare comun ale:

RISORSE UMANE/FASI
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Creare il portfolio immobiliare

Scegliere le leve finanziarie ed urbanistiche

1.f

1.g

Compilare inventario e predisporre il fascicolo 
fabbricato

Predisporre il piano di valorizzazione

2.a

2.b

Relazionare le informazioni al territorio

Regolarizzare gli immobili1.h

3.a

3.b

3.c

Alienazione e dismissione

Valorizzazioni, permute e compensazioni

Concessione di valorizzazione

Articolare il patrimonio in asset

3.d Conferimento e/o costituzione fondi immobiliari
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